
Gebietsleitung (m/w/d) für die Zustellerorganisation
Schwarzwald-Baar

WIR BIETEN IHNEN
Eine spannende Außendiensttätigkeit
Vielfältige Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen und den Arbeitsalltag mitzugestalten
Den täglichen Umgang mit gesellschaftlich prägenden und innovativen Produkten
Perspektiven für Quereinsteiger
Einen Arbeitsplatz in einer der schönsten Freizeitregionen Deutschlands
Das gute Gefühl, Teil eines verantwortungsvollen Medienunternehmens zu sein, das auf eine über 75-
jährige Erfolgsgeschichte zurückblicken kann

IHRE AUFGABEN BEI UNS
Koordination und Gewährleistung einer reibungslosen Abwicklung der termingerechten Zustellung des
SÜDKURIER, der Briefzustellung unseres Kunden arriva und angeschlossener Objekte
Personalbeschaffung und Betreuung sowie Organisation des Einsatzes der Zustellmitarbeiter mit dem Ziel
der langfristigen Mitarbeiterbindung
Enge Zusammenarbeit mit der Regionalleitung bei der Umsetzung der Unternehmensziele
Sicherstellung und Management der täglichen Besetzung unserer Zustellbezirke
Durchführung erforderliche Nachteinsätze

IHR PROFIL
Hohe Kompetenz in den Schwerpunkten Logistik, Organisation und Personalmanagement
Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und eine optimistische Grundhaltung
Schnelle Auffassungsgabe und organisatorisches Geschick
Teamplayer mit einer selbstständigen und zuverlässigen Arbeitsweise, einer ausgeprägten sozialen
Kompetenz und einer hohen Ergebnisorientierung

Für uns zählt der Mensch, nicht das Geschlecht!
Wir sind überzeugt, dass Vielfalt eine Bereicherung ist und lehnen jede Form von Diskriminierung ab.

IHR PERSÖNLICHER ANSPRECHPARTNER

ERFAHREN SIE MEHR
AUS IHREM TEAM
„Als Online Marketing Manager habe ich spannende Projekte, arbeite in einem tollen Team und habe immer viel
Spaß!“

IHRE BENEFITS
IHR WEG ZU UNS

#1 IHRE BEWERBUNG
Bewerben Sie sich online bei uns.
Ob Anschreiben oder ein kurzes Video - entscheiden Sie, wie Sie sich gerne präsentieren möchten.
Ergänzen Sie noch Ihren Lebenslauf und Ihre Zeugnisse, so können wir uns ein erstes Bild von Ihnen
machen.

#2 UNSER FEEDBACK
Sie erhalten umgehend eine Eingangsbestätigung.
Innerhalb von einer Woche melden wir uns per E-Mail oder telefonisch bei Ihnen mit unserem Feedback.



#3 UNSER KENNENLERNEN
Passt der erste Eindruck, findet ein erstes Gespräch - meist per Video - in der Regel schon innerhalb
einer Woche statt.
Sind wir überzeugt, laden wir Sie zu einem zweiten Termin vor Ort ein, bei dem Sie das Team und Ihre
Arbeitsumgebung kennen lernen können.

#4 IHR ONBOARDING
Haben Sie und wir festgestellt, dass es passt, erhalten Sie Ihren Arbeitsvertrag.
2 Wochen vor Arbeitsbeginn erhalten Sie eine Welcome Mail mit allen Infos zu Ihrem 1. Arbeitstag.
Ihr 1. Arbeitstag beginnt mit einem Welcome Meeting. Anschließend lernen Sie alles Wichtige im
Rahmen eines Onboarding Plans kennen.

MEHR ÜBER DAS SÜDKURIER MEDIENHAUS
Das SÜDKURIER Medienhaus gehört als zukunftsorientiertes Medien- und Dienstleistungsunternehmen mit
über 800 Mitarbeitern sowie rund 5.000 Zustellern zu einer der Top 10 Mediengruppen in Deutschland. Wir
gestalten den digitalen Wandel in der Medienbranche aktiv mit und eröffnen durch stetige
Produktinnovationen spannende Perspektiven im gesamten Medienhaus.

Für unser Tochterunternehmen Direkt Kurier Zustell, Druck & Logistik GmbH und Teil der SÜDKURIER
Logistik stehen die Mobilitätswende sowie logistische Dienstleistungen wie Zustellung von adressierten
Presseprodukten im Mittelpunkt. Vom Bodensee über den Schwarzwald bis zum Hochrhein erstreckt sich unser
starkes Zustell-Netzwerk.

{{ job.contactRecruiterAccess.user.firstname }} {{ job.contactRecruiterAccess.user.lastname }}
{{ job.contactRecruiterAccess.user.jobTitle }}

{{ job.contactRecruiterAccess.user.phone }}
0175-8474450

Max Mustermann
Online Marketing Manager
seit 2017

Sie möchten mehr erfahren?
07531/999-xxxx

Ihr Arbeitsplatz
Ihr Arbeitsplatz
Das SÜDKURIER Medienhaus
 unbefristet

ab sofort

Gebietsleitung (m/w/d) für die Zustellerorganisation
Schwarzwald-Baar

Additional information

Location Villingen-Schwenningen

Position type Full-time employee

tel:{{ job.contactRecruiterAccess.user.phone }}
tel:07531/999-xxxx


Start of work Feb 1, 2022

Responsible
Ralf Zeidler


