Digital Project Manager *

WECKE BEGEISTERUNG BEI UNSEREN KUNDEN.

Méchtest Du mit Deinem Talent zum Erfolg unserer Kunden und Projekte beitragen,
dann freuen wir uns auf Dich als

WAS WIR BIETEN

e Die Chance, die Entwicklung einer jungen Agentur mitzugestalten und echte Verantwortung fiir einen
Bereich zu Gbernehmen

e Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team aus Digitalexperten, mit denen es Spald macht, zu arbeiten

e Ein innovationsfreundliches Umfeld, agile Arbeits-formen und flache Hierarchien

 Strukturierte Einarbeitung, Vertrauensarbeitszeit und Méglichkeit zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit,
inkl. mobiles Arbeiten

e Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einem attraktiven Vergitungspaket, 30 Tagen Urlaub pro Jahr und
vielfaltigen Entwicklungsmaoglichkeiten

¢ 10% Deiner Arbeitszeit fur Deine freie Entwicklung - Deine Learnings teilst Du mit dem Team

e Einfache Bewerbung: Bewirb Dich direkt online. Ob Anschreiben oder ein kurzes Video - Du
entscheidest, wie Du Dich gerne prasentieren mochtest.

DEINE AUFGABEN BEI UNS

e Verantwortlich fir die Konzeption, Planung und
Steuerung digitaler Kundenprojekte (u.a. Website-Relaunches, SXO- und SEA-Kampagnen)

« Erstellen von Epics, Ubersetzen der Stakeholder-Anforderungen in Funktionen und User-Stories,
Entwickeln von Feature-ldeen, Pflegen des Product Backlogs und Sichern der Qualitat im agilen Prozess
(Scrum/Kanban)

e Kommunikator zwischen unseren Klienten und unseren Digital-Experten aus den Bereichen
Webentwicklung, Gestaltung und Kommunikation

e Impulsgeber flr die kontinuierliche Optimierung unserer kundenzentrierten Prozesse

DEIN PROFIL

e Abgeschlossenes Studium, eine vergleichbare fachliche Ausbildung und idealerweise schon Erfahrung im
Projektmanagement und JIRA

» Digital Native* mit einem sehr guten Versténdnis von (Internet-)Technologien, Online-Marketing,
E-Commerce und Businessprozessen

« Klassischer Allrounder, der sich in verschiedene Bereiche einarbeiten kann sowie zuverlassig die
Verantwortung fiir bestehende Projekte erfolgreich bis zum Abschluss tbernimmt

e Teamplayer mit einer Hands-on-Mentalitat, der es versteht, mit verschiedenen Stakeholdern
selbstbewusst, aber auch mit Fingerspitzengefiihl umzugehen

* Fiir uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht!

Wir sind Uiberzeugt, dass Vielfalt eine Bereicherung ist und lehnen jede Form von Diskriminierung ab.

Das SUDKURIER Medienhaus gehért als zukunftsorientiertes Medien- und Dienstleistungsunternehmen mit
Uber 800 Mitarbeitern sowie unseren Zustellern zu einer der Top 10 Mediengruppen in Deutschland. Wir



gestalten den digitalen Wandel in der Medienbranche aktiv mit und eréffnen durch stetige Produkt-innovationen
spannende Perspektiven im gesamten Medienhaus.

SCHANZE & HORN (eine Marke der SK ONE GmbH) ist die Agentur fur digitale Kommunikationsldsungen aus
dem SUDKURIER Medienhaus.

Die Schwerpunkte liegen in den Bereichen Consulting, Webentwicklung und Digital Marketing.

Wenn Du Fragen hast, ruf mich gerne an oder schreib mir eine E-Mail.

ab sofort in Konstanz als Vollzeitkraft

Digital Project Manager *

Additional information
Location Konstanz
Position type i Full-time employee

Start of work : As of now

Responsible

Silke Bottger



